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Promosso da:
Fondazione Arezzo Innovazione
BANDO DI SELEZIONE

Mobilita Erasmus+ KA1 — Istituti Tecnico-Professionali

Indirizzi: AFM - RIM - Turismo | Classi Quarte | Durata: 21 giorni
Destinazione: Salonicco (GR)

1. Descrizione dell’iniziativa

Il presente bando é rivolto agli studenti delle classi quarte degli istituti tecnico-professionali con indirizzi
Amministrazione, Finanza e Marketing (AFM), Relazioni Internazionali per il Marketing (RIM) e Turismo,
appartenenti agli istituti partecipanti al progetto Erasmus+ KA1.

| candidati selezionati parteciperanno a una mobilita di 21 giorni finalizzata all’acquisizione di competenze
professionali in ambito di commercio internazionale, marketing, amministrazione e finanza o settore turistico.

Verranno ammessi al progetto di mobilita i primi 12 candidati posti in graduatoria di merito. Saranno
considerati riservisti gli ulteriori 6 candidati immediatamente successivi.

DESTINAZIONE

Indirizzo privilegiato Ambito tematico prevalente Quote partecipanti
12

AF.M. +
S.ILA.

Salonicco (GR) Tutti gli indirizzi ITE

2. Requisiti minimi di ammissibilita

Per essere ammessi alla selezione, i candidati devono soddisfare tutti i seguenti requisiti. Il mancato rispetto
anche di uno solo di essi comporta I'esclusione automatica dalla procedura:

* Frequentare la classe quarta di un ITE negli indirizzi AFM, RIM, SIA o Turismo presso uno degli
istituti partecipanti

* Non essere destinatari di provvedimenti disciplinari nel corrente anno scolastico
+ Essere in possesso del consenso scritto firmato da entrambi i genitori o tutori legali

» Dichiarare la disponibilita a partecipare a tutte le attivita preparatorie e di follow-up previste dal
progetto (sessioni di orientamento linguistico-culturale, restituzione finale, ecc.)

* Consegnare la domanda di candidatura completa entro i termini indicati



3. Criteri di valutazione e punteqqi

La commissione valutera ogni candidatura sulla base dei seguenti criteri, per un punteggio massimo di 100
punti. Il criterio “Minori opportunita” costituisce un punteggio aggiuntivo rispetto al totale ordinario, in coerenza
con le priorita del programma Erasmus+.

Elaborato scritto (max 300 parole): motivazione,
Lettera motivazionale interesse per la destinazione, coerenza con 30 pt
l'indirizzo di studi

Competenze linguistiche Livello di inglese dichiarato/certificato 30 pt

Media scolastica finale dell’a.s. 2025/2026., con

Rendimento scolastico attenzione alle materie di indirizzo 20 pt

Attivita extracurricolari Rappre_s_entanzq, assoclazionismo, FETO, 20 pt
progetti internazionali

Minori opportunita (bonus Studenti con minori opportunita secondo le +10 bt

Erasmus+) categorie del programma P

Punteggio massimo ordinario: 100 pt | Punteggio massimo con bonus minori opportunita: 110 pt

lio: competenze linguistiche (max 30 pt

Livello / Titolo m

Livello autodichiarato A2 o inferiore (senza certificazione) 5 pt
Livello autodichiarato B1 (senza certificazione) 10 pt
Certificazione B1 (solo se corrispondente a: KET, Trinity ISE I, DELF B1) 15 pt
Certificazione B2 (solo se corrispondente a: PET, Trinity ISE II, IELTS 5.5, DELF B2) 20 pt
Certificazione C1/C2 o titolo equipollente 25 pt

6. Modalita di candidatura

Per candidarsi occorre consegnare la domanda di partecipazione in busta chiusa alla Segreteria Studenti
dell'lstituto, entro lunedi 26/10/2026 ore 13:00

La domanda dovra essere composta dai seguenti documenti:

1. Modulo candidatura + autovalutazione + lettera motivazionale come da format allegato (scritta con
un programma di videoscrittura o pdf);

2. Curriculum vitae formato Europass in italiano e in inglese in formato pdf non scansionato;

3. Copie fronte retro del documento di identita valido per I'espatrio e della tessera sanitaria in corso di
validita;



4. Eventuale documentazione relative alle certificazioni linguistiche.

La mancata consegna di uno o piu dei documenti sopra elencati comporta I'esclusione automatica del
candidato dalla procedura di selezione e I'impossibilita di integrare successivamente quanto omesso.

7. Commissione di selezione e criteri di parita

La commissione & composta, per ogni classe partecipante, dal referente di progetto, dal coordinatore della
classe frequentata e da un docente di lingua.

In caso di parita di punteggio tra candidati si procedera alla convocazione dei suddetti per un colloquio orale,
volto a verificare:

Affidabilita personale, responsabilita, adattabilita Max. 30 pt

Competenza nella comunicazione linguistica Max. 30 pt
(lingua inglese)

Motivazione e propensione del candidato Max. 30 pt
Fewer Opportunities 10 pt

L’eventuale colloquio orale avra luogo il giorno lunedi 02/11/2026, previa comunicazione ufficiale che i
candidati riceveranno entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 30/10/2026.

8. Lista d’attesa e rinunce

Gli studenti non selezionati che abbiano superato i requisiti minimi sono inseriti in lista d’attesa in ordine di
punteggio decrescente. In caso di rinuncia da parte di uno studente selezionato, subentrera il primo in lista
d’attesa per la medesima destinazione.

Data: Firma del Dirigente Scolastico:




